
 

A KÖZSZOLGÁLATI KOMPETENCIAFEJLESZTŐ TRÉNER SZAKIRÁNYÚ TOVÁBBKÉPZÉSI SZAK 
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Számonkérés 

módja 
Tantárgyfelelős 

1. I. félév   104 14+90 8 31   

1.1. 
Együttműködés és 

konfliktuskezelés 
I. kötelező 24 0+24 0 6 gyakorlati jegy 

Dr. Bajnok 

Andrea 

1.2. 
Közigazgatási 

szervezeti kultúra 
I. kötelező 8 4+4 0 4 gyakorlati jegy 

Dr. Belényesi 

Emese 

1.3. Pszichológia ismeretek I. kötelező 8 6+2 8 4 kollokvium Dr. Berta Judit 

1.4. Tréneri önismeret I. kötelező 8 0+8 0 2 gyakorlati jegy  Dr. Berta Judit 

1.5. Tréneri módszertan I. kötelező 16 0+16 0 4 gyakorlati jegy Dr. Kriskó Edina 

1.6. 
Tréneri készségek és 

technikák I. 
I. kötelező 16 0+16 0 4 gyakorlati jegy Máthé Judit 

1.7. 
Tréneri gyakorlat: 

Hospitálás 
I. kötelező 20 0+20 0 5 gyakorlati jegy 

Dr. Bajnok 

Andrea 

1.8. 
Államtudományi 

alapismeretek 
I. kötelező 4 4+0 0 2 kollokvium Dr. Szalai András 

2. II. félév   80 2+78 0 29   

2.1. 
Stratégiaalkotó 

workshop 
II. kötelező 8 0+8 0 3 gyakorlati jegy 

Dr. Belényesi 

Emese 

2.2. Csoportos szupervízió II. kötelező 8 0+8 0 3 gyakorlati jegy 
Szerdahelyi 

Emőke 

2.3. Kommunikáció II. kötelező 8 2+6 0 4 kollokvium Dr. Kriskó Edina 

2.4. Szakmai szerepismeret II. kötelező 8 0+8 0 2 gyakorlati jegy Dr. Kriskó Edina 

2.5. Stresszkezelés II. kötelező 8 0+8 0 3 gyakorlati jegy Dr. Berta Judit 

2.6. 
Tréneri készségek és 

technikák II. 
II. kötelező 16 0+16 0 4 gyakorlati jegy 

Dr. Bajnok 

Andrea 

2.7. Co-tréneri gyakorlat II. kötelező 24 0+24 0 6 gyakorlati jegy Dr. Kriskó Edina 

2.8. Diplomamunka II. kötelező    4   

 ÖSSZESEN   184 16+168 8 60   

 


